
 
 

Carta Dei Principi 

OBIETTIVI 
 
➢ Favorire la formazione continua di chi opera nei settori della scolarizzazione e della formazione a tutti i 

livelli nei paesi dell’Africa francofona  
➢ Promuovere l’elaborazione di sussidiari didattici semplici, economici ed efficaci 
➢ Costituire delle equipe di formatori locali 

 
  

MODALITÀ D’INTERVENTO 
 
➢ La formazione sotto forma di seminari, corsi o laboratori viene assicurata da specialisti nel settore della 

formazione , educazione e riabilitazione di persone disabili 
➢ Sono privilegiate le formazioni che vanno direttamente a beneficio degli operatori sul campo 
➢ Gli interventi formativi rispondono a delle specifiche richieste da parte di Partner (associazioni, enti, 

organizzazioni, ong che hanno sede nei paesi del nord o del sud) 
➢ Formationpartage può avvalersi dell’aiuto di altri  partners, concordando di volta in volta le modalità  di 

collaborazione  
➢ L’attività delle formatrici/ori vengono effettuate sotto forma di volontariato 
 
 

ORGANIZZAZIONE 
 
➢ Formationpartage è costituita dall’insieme dei volontari che aderiscono al progetto e da almeno un 

membro di mc-mc ed è rappresentata da una coordinatrice/ore  
➢ Formationpartage è un settore dell’associazione mc-mc (www.mc-mc.ch)  
➢ Ciascun progetto di Formationpartage viene organizzato e gestito in autonomia, compreso il reperimento 

dei fondi necessari,  da gruppi di volontarie/i costituiti ad hoc 
➢ Ogni progetto è discusso con mc-mc per valutarne la coerenza con i principi generali 
➢ I Partner proponenti gli interventi formativi assicurano ai volontari vitto e alloggio sul posto. I costi per 

le trasferte dei volontari e il materiale didattico sono a carico di Formationpartage 
➢ I fondi necessari per gli oneri a carico di Formationpartage vengono reperiti da tutti i membri attraverso 

iniziative tra la popolazione e contributi di enti pubblici, fondazioni e donazioni 
➢ Formationpartage si riunisce periodicamente per valutare il lavoro svolto dalle singole equipe, le richieste 

di formazione da parte dei partner e la situazione finanziaria 
➢ I volontari provvedono personalmente alle coperture assicurative necessarie in occasione di trasferte e 

soggiorni all’estero  
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